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na sktadanie wnioskéw o dofinansowanie projektow wspétfinansowanych ze srodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

2014-2020 (PO WER 2014-2020):
| O$ priorytetowa

Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe,
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Typy projektéw mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

Projekty ukierunkowane na poprawe sytuacji na rynku pracy oséb mtodych do 29 roku zycia
zamieszkujgcych na terenie wojewddztwa warmiisko-mazurskiego.

W ramach projektow realizowane bedzie wsparcie w postaci indywidualnej i kompleksowej
aktywizacji zawodowo-edukacyjnej oséb mtodych poprzez:

1.

Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie
okreslenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne):

identyfikacja potrzeb oséb mtodych oraz diagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia
zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy oséb mtodych,

kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie uzyskania odpowiedniego
zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo
zawodowe w zakresie wyboru odpowiedniego zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju
kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania kompetenc;ji i kwalifikacji
zawodowych,

Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do osdb, ktére przedwczesnie opuszczajg system
edukacji lub oséb, u ktérych zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia lub zdobycia nowych
umiejetnosci i kompetencji:

kontynuacja nauki dla oséb mtodych, u ktérych zdiagnozowano potrzebe uzupetnienia
edukacji formalnej lub potrzebe potwierdzenia kwalifikacji m.in. poprzez odpowiednie
egzaminy,

nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji, niezbednych na
rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej udzielane jest wsparcie,
m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia,

Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu doswiadczenia zawodowego wymaganego
przez pracodawcow:

nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci w
zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki, spetniajgce standardy
wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk i Stazy,



- wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy, stanowigce
zachete do zatrudnienia, m.in. refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

4. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce wsparciu mobilno$ci miedzysektorowe;j
i geograficznej (uwzgledniajgc mobilnos¢ zawodowag na europejskim rynku pracy za
posrednictwem sieci EURES):

- wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla 0séb, ktére majg trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub uzupetnienie kompetencji lub
kwalifikacji pozwalajgcych na podjecie zatrudnienia w innym sektorze, min. poprzez praktyki,
staze i szkolenia, spetniajgce standardy wyznaczone dla tych ustug (np. Europejska i Polska
Rama Jakosci Praktyk i Stazy),

- wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb mtodych, u ktérych zidentyfikowano problem z
zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy lub
wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie
kosztow dojazdu, zapewnienie srodkéw na zasiedlenie,

5. Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do o0séb z niepetnosprawnosciami:

- niwelowanie barier jakie napotykajg osoby mtode z niepetnosprawnosciami w zakresie
zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby
niepetnosprawnej, ktdrego praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi
i doposazenie stanowiska pracy do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Typ Beneficjentow:

Instytucje rynku pracy zgodnie z art. 6 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

— publiczne stuzby zatrudnienia,

— Ochotnicze Hufce Pracy,

— agencje zatrudnienia,

— instytucje szkoleniowe,

— instytucje dialogu spotecznego,
— instytucje partnerstwa lokalnego.

Alokacja na konkurs:

Na realizacje projektéw wytonionych w ramach konkursu dostepna jest kwota 12 267 238 PLN.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych w projekcie (srodki
EFS + srodki wspotfinansowania budzetu panstwa) wynosi 95,00%.

Minimalny poziom wktadu wtasnego wnioskodawcy w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych
projektu wynosi 5,00% catkowitej wartosci projektu.

Whiosek o dofinansowanie nalezy przesta¢ na obowigzujagcym formularzu w formie dokumentu
elektronicznego za posrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Wiedza Edukacja
Rozwdj (SOWA) dostepnej pod adresem www.sowa.efs.gov.pl (wersja formularza wniosku

w generatorze 5.0).

Konkurs ma charakter otwarty, co oznacza, ze nabdr i ocena wnioskow bedzie przebiegata w ramach
rund konkursowych w nastepujgcych terminach:

> lrunda - w terminie 28.11.2019 r. do 10.12.2019 r. (godz. 13:30),
> Il runda® - w terminie 16.03.2020 r. do 24.03.2020 r. (godz. 13:30).

1 Organizacja drugiego naboru wnioskéw w ramach kolejnej rundy konkursowej, uzalezniona bedzie od stopnia
wykorzystania alokacji w wyniku oceny przeprowadzonej w rundzie pierwszej. Zatem, jezeli w wyniku oceny wnioskéw


http://www.sowa.efs.gov.pl/

Prosze zwrdéci¢ uwage, ze wersje elektroniczng wniosku w systemie SOWA mozna wystaé najpdzniej
ostatniego dnia naboru (I tura - 10.12.2019 r.,1l tura — 24.03.2020 r.), do godziny 13:30.

Szczegdtowe informacje na temat konkursu znajdujg sie w Regulaminie konkursu, ktéry jest dostepny
w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie oraz na stronach internetowych
www.power.gov.pl, www.power.wupolsztyn.praca.gov.pl oraz www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Dodatkowych informacji udziela pracownik Zespotu ds. Informacji i Promocji
Pokdj nr 1 w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie
Tel. (89) 522 79 65
e-mail: d.kalski@up.gov.pl

ztozonych w pierwszej rundzie wyczerpana zostanie alokacja na ten konkurs, nie zostanie zorganizowana kolejna runda
naboru.
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